
 
หลักเกณฑ์ วิธีการคัดเลือก และเงื่อนไขเพื่อก าหนดค่าจ้างพนักงานจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก 

ต าแหน่ง พนักงานขับรถยนต์  
แนบท้ายประกาศจังหวัดสมุทรสาคร ลงวันที่ 16 สิงหาคม 2564 

-------------------------------------------- 

1. หลักเกณฑ์ 
 การจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก ต าแหน่งพนักงานขับรถยนต์ ให้พิจารณาคัดเลือกจากผู้ที่มีความรู้ 
ความสามารถ และมีประสบการณ์ที่เหมาะสมกับลักษณะงานที่ปฏิบัติ โดยวิธีการสัมภาษณ์ และหรือการ
ประเมินผลการปฏิบัติงานในรอบปีที่ผ่านมา (ถ้ามี) เพ่ือให้การด าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ภายใน
ระยะเวลาที่ก าหนดตามข้อตกลงการจ้างหรือสัญญาการจ้าง โดยขั้นตอนและวิธีการจัดจ้างให้ด าเนินการตาม
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพสัดุภาครัฐ พ.ศ.2560 และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วย
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 

2. วิธีการคัดเลือก 
ใช้วิธีประกาศรับสมัครทั่วไป และคัดเลือกเพ่ือจ้างเหมาบริการจากผู้ได้รับการประเมินสมรรถนะ    ความ
เหมาะสมกับต าแหน่งสูงสุดตามล าดับ โดยใช้เกณฑ์การให้คะแนน จ านวนเต็ม 100 คะแนน ดังนี้ 

 ๑. คะแนนสอบสัมภาษณ์   80  คะแนน  
    (พิจารณาจากบุคลิกภาพ กริยาท่าทาง และไหวพริบในการตอบค าถาม)   
๒. คะแนนประสบการณ์การท างาน 20  คะแนน 
    (พิจารณาจากเอกสารสมัครคัดเลือก ให้คะแนนประสบการณ์ปีละ 4 คะแนน สูงสุด 20 คะแนน) 

3. การขึ้นบัญชีการคัดเลือก 
ก าหนดให้ขึ้นบัญชีเพ่ือรอเรียกไว้ตามล าดับคะแนนเป็นระยะเวลา 1 ปี นับตั้งแต่วันประกาศผลการคัดเลือก 

4. ระยะเวลาการจ้าง  
ระยะเวลาการจ้าง 1 ปี (1 ตุลาคม - 30 กันยายน) ทั้งนี้ สามารถจ้างโดยใช้วิธีจ้างต่อเนื่องกับรายเดิมที่ผ่านมา
ได้ โดยการประเมินผลการปฏิบัติงานในรอบปีที่ผ่านมาต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 (หลักเกณฑ์การประเมินให้
เป็นไปตามที่ส านักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดสมุทรสาครก าหนด) 

5. เงื่อนไขเพื่อก าหนดค่าจ้าง   

วุฒิการศึกษา อัตราค่าจ้าง 
แรกจ้าง 

เงินเพ่ิม 
ค่าประสบการณ์ 

รวมค่าจ้างสุทธิ 

จบการศึกษาไม่ต่ ากว่า 
ภาคบังคับ 

9,700 บาท/เดือน ค่าประสบการณ์การขับ 
รถยนต์ในส่วนราชการ ปีละ  

150 บาท/เดือน ทั้งนี้รวมกับ 
อัตราจ้างแรกจ้างแล้ว ค่าจ้าง 

สุทธิต้องไม่เกิน 10,500  
บาท/เดือน โดยต้องมีหนังสือ

รับรองจากส่วนราชการ 
ประกอบการพิจารณาเงินเพ่ิม 

 

หมายเหตุ ผู้สมัครรับการคัดเลือกที่มีวุฒิการศึกษาที่มีอัตราเงินเดือนตามที่ ก.พ.  ก าหนด สูงกว่าที่ก าหนดใน
หลักเกณฑ์นี้ ให้ระบุยินยอมรับเงินเดือนสูงสุดตามหลักเกณฑ์นี้และไม่ใช้สิทธิเรียกร้องใดๆในใบสมัครรับการ
คัดเลือก 

 


